Zasady spracuvania osobnvch udajov

Prevadzkovatel’: Cirkevné gymnazium sv. Mikulaga, Stirova ¢&. 3, 064 01 Stara Luboviia
Zriad’ovatel’: Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo SpiSské Podhradie

Riaditel’ §koly: Mgr. Pavol Chmeliar

Poverena kontaktna osoba u prevadzkovatel’a: Monika Sakova

Zodpovedna osoba pre ochranu osobnych idajov: Konferencia biskupov Slovenska, Kapitulska 11,
P.0.BOX 113, 814 99 Bratislava, ICO: 00684325, DIC: 2020804841, gdpr.kbs.sk, email: dpobs.sk

Audit spracovania osobnych tdajov

Skola ako prevadzkovatel' vykonala interny audit ochrany osobnych udajov. Osoby poveren¢ auditom
osobnych udajov boli: PaedDr. Vladimira Drabantova, Monika Sakova a audit vykonali v mesiaci april
amaj 2018, dia 17.5.2018 kontrolou archivovanych dokumentov.

Na zéklade vykonaného auditu boli vykonané nasledovné opatrenia:

1.

2.

1)

2)

3)

Riaditel' Skoly vydal zavdazné zasady spracuvania osobnych udajov, ktorych potrebné casti boli
publikované na webovej stranke $koly: www.cgsm.sk

Riaditel' Skoly vykonal oboznamil vsetkych zamestnancov ainé zmluvné subjekty o prijatych
zasadach ochrany osobnych tdajov, pokial’ tlohou tychto oséb je spractivanie osobnych udajov
Riaditel’ $koly rozhodol o povereni zodpovednej osoby pre ochranu osobnych tidajov, a to menovite:
Monika Sakova.

Riaditel' skoly vydal navrh tla¢iva sthlasu na ochranu osobnych udajov ziakov a poucil
zamestnancov 0 jeho pouzivani

Povereni triedni ucitelia informovali rodiCov Zziakov o zdkladnych opatreniach a zasadach
spracivania osobnych udajov ich deti a zabezpecili suhlas so spracovanim osobnych udajov, ak je
potrebny

Riaditel’ Skoly vydal zavdzné zasady spractivania osobnych udajov na webovej strdnke a na aSc
Agende

Zavizné zasady spracavania osobnvch udajov v $kole:
Cirkevné gymnazium sv. Mikulasa, Stirova ¢. 3, 064 01 Stara Cuboviia

CL T

Osobnymi udajmi st udaje tykajuce sa identifikovanej fyzickej osoby alebo identifikovatelnej
fyzickej osoby, ktori mozno identifikovat’ priamo alebo nepriamo, najméd na zaklade vSeobecne
pouzitelného identifikatora, in¢ho identifikitora ako je napriklad meno, priezvisko, identifikacné
¢islo, lokaliza¢né ﬁdaje,l) alebo online identifikator, alebo na ziklade jednej alebo viacerych
charakteristik alebo znakov, ktoré tvoria jej fyzicku identitu, fyziologickl identitu, genetickll identitu,
psychicku identitu, mentalnu identitu, ekonomicku identitu, kultirnu identitu alebo socidlnu identitu.
Osobitnymi kategériami osobnych udajov su udaje, ktoré odhal'uju rasovy pdvod alebo etnicky
povod, politické nédzory, nabozenskt vieru, filozofické presvedCenie, Clenstvo v odborovych
organizécidch, genetické udaje, biometrické udaje, udaje tykajice sa zdravia alebo udaje tykajuce sa
sexudlneho zivota alebo sexualnej orientacie fyzickej osoby.

Spracivanim osobnych tdajov sa mysli spracovatel'skd operdcia alebo stibor spracovatel'skych
operacii s osobnymi udajmi alebo subormi osobnych udajov, najmé ziskavanie, zaznamenavanie,
usporaduvanie, Struktirovanie, uchovédvanie, zmena, vyhladavanie, prehliadanie, vyuZivanie,
poskytovanie prenosom, Sirenim alebo inym spdsobom, preskupovanie alebo kombinovanie,
obmedzenie, vymazanie, bez ohl'adu na to, ¢i sa vykonava automatizovanymi prostriedkami alebo

1§ 57 ods. 2 zékona &. 351/2011 Z. z. o elektronickych komunikéciach v zneni neskorsich predpisov.



neautomatizovanymi prostriedkami, pomocou informac¢no-komunika¢nych technologii alebo bez
nich.

4) Prevadzkovatelom je kazdy, kto sam alebo spolo¢ne s inymi vymedzi ucel a prostriedky
spracuvania osobnych udajov a spractiva osobné idaje vo vlastnom mene.

5) Sprostredkovatel’om je kazdy, kto spracuva osobné udaje v mene prevadzkovatela.

6) Dotknutou osobou je kazda fyzicka osoba, ktorej osobné idaje sa spractivaju.

7) Informaénym systémom sa rozumie akykol'vek usporiadany subor osobnych udajov, ktory je
pristupny podl'a urenych kritérii, bez ohladu na to, ¢i ide o systém realizovany digitdlnymi
technologiami, bez nich, pripadne kombinovane, centralizovany, decentralizovany alebo
distribuovany na funkénom zaklade alebo geografickom zaklade.

8) DalSie definicie ustanovuje zdkon 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Gdajov a Nariadenie 2016/679.

CL1I
Udaje o zamestnancoch Skoly

Prevadzkovatel’ spractiva nasledovné kategorie osobnych tidajov 0 zamestnancoch:

Identifika¢né udaje: meno, priezvisko, rodné priezvisko, ditum narodenia, miesto narodenia, Cislo
obcianskeho preukazu, rodné Cislo, ¢islo pasu alebo iného dokladu totoznosti, titul, Statna prislusnost’,
narodnost’, fotografia;

Kontaktné udaje: adresa trvalého/prechodného pobytu alebo bydliska, telefonne ¢islo, e-mailova
adresa, adresa na facebooku alebo inej socialnej sieti;

Prevadzkové udaje: register pracovného Casu (t. j. udaje o Case, kedy jednotlivi zamestnanci zacinaju
a koncia pracovni zmenu, aj udaje o prestdvkach alebo cCase, ktory nie je do pracovného casu
zahrnuty), pracovna funkcia, identifika¢né Cislo zamestnanca, pristupovy kod/heslo zamestnanca, online
identifikator, pracovnd IP adresa;

Lokalizacné 1daje: udaje urcujlice geograficki polohu zamestnanca (najmé pri vyuzivani GPS)
a/alebo tdaje v knihe jazd sluzobného vozidla;

Osobitné kategérie osobnych udajov: udaje o zdravotnom stave (potvrdenie o tehotenstve
zamestnankyne, o invalidite zamestnanca, vysledky preventivnej lekarskej prehliadky vo vztahu k praci,
vysledky dychovej/krvnej skusky na alkohol, udaje o psychickej pracovnej sposobilosti), ¢lenstvo v
odborovej organizicii, vypis z registra trestov;

Dalsie identifikatory patriace konkrétnemu zamestnancovi a vytvarajuce jeho ekonomicku identitu
(uday o mzde, Ccislo bankového uctu), socidlnu identitu (daje o rodinnom stave, pocte deti,
dosiahnutom vzdelani) ¢i fyzicku, fyziologicka (hlas zamestnanca pri monitorovani telefonov, obraz
osoby na videozdzname z pohovoru) alebo mentdlnu identitu (informdacie o spravani a osobnych
vlastnostiach zamestnanca zachytené v pracovnom posudku).

Prevadzkovatel’ spracuva osobné¢ udaje vyluéne v sulade s platnou pravnou upravou, najméd Zakonom
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z
27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0sob pri spractvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto
udajov.

Osobné udaje zamestnancov spracuva prevadzkovatel' vylu¢ne pre Gcely pracovnopravnych vztahov
a d’alSich pravnych vzt'ahov, ktoré vyplyvaji z pracovného préva a prava socialneho zabezpecenia a to na
zaklade tu citovanych pravnych zakladov (§ 13 Zakona 18/2018 Z.z. a ¢l. 6 Nariadenia 2016/679):

a) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta
osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zaklade ziadosti dotknutej osoby,

b) spractivanie osobnych udajov je nevyhnutné podl'a osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy,
ktorou je Slovenska republika viazana,



c) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na ochranu zivota, zdravia alebo majetku dotknutej osoby,
alebo inej fyzickej osoby,

d) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na ucel opravnenych zaujmov prevadzkovatela alebo
tretej strany okrem pripadov, ked’ nad tymito zdujmami prevazuji zaujmy alebo prava dotknutej osoby
vyzadujuce si ochranu osobnych udajov, najmé ak je dotknutou osobu diet’a;

e) d’alSie spracuvanie osobnych tudajov na ucel archivacie, na vedecky ucel, na ucel historického
vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v stilade s osobitnym predpisomz) a ak su dodrzané primerané
zéaruky ochrany prav dotknutej osoby.

Uvedené osobné udaje vedie zamestnavatel’ podl'a zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni
neskorSich predpisov, zdkon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskorSich
predpisov, zdkona ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom ddéchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov; zdkon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o
zmene a doplneni zékona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov a d’alSich.

Osobné udaje d’alSich osob v zmluvnom vztahu spractva prevadzkovatel’ vylucne pre ucely plnenia
dohodnutej konkrétnej zmluvy a pre archiva¢né tcely na uvedenych pravnych zakladoch: (§ 13 Zakona
18/2018 Z.z. a ¢l. 6 Nariadenia 2016/679):

a) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta
osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zaklade Ziadosti dotknutej osoby,

b) spractivanie osobnych tdajov je nevyhnutné podl'a osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy,
ktorou je Slovenska republika viazana,

c) spracuvanie osobnych tidajov je nevyhnutné na ochranu zivota, zdravia alebo majetku dotknutej osoby,
alebo inej fyzickej osoby,

d) dalSie spracuvanie osobnych udajov na ucel archivacie, na vedecky ucel, na ucel historického
vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v sulade s osobitnym predpisom ) a ak su dodrZzané primerané
zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

Skola je opravnena o ZAMESTNANCOCH poskytovat’ osobné tidaje alebo zverejnit’ osobné uidaje v
rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, sluzobné zaradenia, funk¢éné zaradenie, osobné ¢islo
zamestnanca alebo zamestnanecké Cislo zamestnanca, odborny utvar, miesto vykonu prace, telefonne
¢islo, faxové Cislo, adresu elektronickej poSty na pracovisko a identifikacné udaje zamestnavatela, ak je
to potrebné v suvislosti s plnenim pracovnych povinnosti, sluzobnych povinnosti alebo funkénych
povinnosti dotknutej osoby. Poskytovanie osobnych udajov alebo zverejnenie osobnych udajov nesmie
narusit’ vaznost, dostojnost’ a bezpecnost’ dotknutej osoby.

Dalsie udaje o zamestnancoch, ktoré prekraduju ramec kategorii osobnych tdajov vyzadovanych
osobitnymi predpismi anevyhnutnymi pre plnenia vyplyvajuce z pracovnopravnych vztahov
a nevyhnutnych na plnenie opravnenych ¢innosti prevadzkovatel’a, spraciiva prevadzkovatel’ vylu¢ne na
zéklade sthlasu tychto osdb.

2 Zakon &. 540/2001 Z. z. o §tatnej Statistike v zneni neskor3ich predpisov, zakon &. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach
a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



C1. 111
Udaje o Ziakoch $koly a ich zikonnych zistupcoch

Prevadzkovatel’ spractiva osobné udaje o Ziakoch a ich zakonnych zastupcoch v rozsahu nevyhnutnom na
splnenie ucelu pravnych vzt'ahov v skolstve a povinnosti vyplyvajicich z pravnych predpisov, a to pre
ucely kompletnej pedagogickej dokumentacie vedenej v ruénej a sicasne/alebo vyluéne v elektronickom
informacnom systéme prevadzkovanom Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky.

Osobné tdaje spracuva prevadzkovatel' vyluéne na uvedenych pravnych zékladoch: (§ 13 Zakona
18/2018 Z. z. a ¢l. 6 Nariadenia 2016/679):

a) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta
osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zaklade ziadosti dotknutej osoby,

b) spractivanie osobnych tidajov je nevyhnutné podl'a osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy,
ktorou je Slovenska republika viazana,

c) spractivanie osobnych tdajov je nevyhnutné na ochranu zZivota, zdravia alebo majetku dotknutej osoby,
alebo inej fyzickej osoby,

d) dalSie spractivanie osobnych udajov na ucel archivacie, na vedecky ucel, na ucel historického
vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v stlade s osobitnym predpisom ) a ak st dodrzané primerané
zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

Do 31.7.2018 8kola spractiva o Ziakoch tieto udaje (§ 11 ods. 6 Zakona 245/2008 Z. z. $kolského zakona)

a) o det'och a ziakoch v rozsahu

. meno a priezvisko,

. datum a miesto narodenia,

. bydlisko,

. rodné ¢islo,

. Statna prisluSnost,

. narodnost’,

. fyzického zdravia a duSevného zdravia,

. mentalnej urovne vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a Specialnopedagogickej diagnostiky,
b)o identifikacii zakonnych zéastupcov dietata alebo Ziaka (meno a priezvisko, adresa zamestnavatela,
trvalé bydlisko, kontakt na ucely komunikécie).

cO~NOOT A~ WNPE

OD 1.8.2018 skola spracuva o ziakoch tieto udaje (§ 11 ods. 6 Zakona 245/2008 Z. z. $kolského zakona)
a) o detoch a ziakoch v rozsahu

. meno a priezvisko,

. datum a miesto narodenia,

. bydlisko,

. rodné ¢islo,

. Statna prislusnost,

. narodnost’,

. fyzického zdravia a duSevného zdravia,

. mentalnej urovne vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a Specidlnopedagogickej diagnostiky,
b) 1. meno a priezvisko a adresa trvalého pobytu, 2. adresa miesta, kde sa zdkonny zastupca obvykle
zdrZiava, ak sa nezdrZziava na adrese trvalého pobytu a kontakt na uc¢ely komunikéacie.

O~NOO OIS WN P

Kamerové systémy

Prevadzkovatel’ (8kola) je opravneny pre ucel zabezpe€enia poriadku vo svojich priestoroch, ako aj pre
ucely zabezpecenia ochrany ziakov a ich majetku viest’ elektronické dochadzkové systémy ziakov vratane
kamerového systému.



DalSie zmluvné subjekty

Prevadzkovatel’ je opravneny odovzdat’ poskytnuté udaje 0 ziakoch v nevyhnutnom rozsahu d’al§iemu
prevadzkovatelovi alebo sprostredkovatel'ovi na zdklade zmluvy na ucely zabezpecenia stravovania,
zabezpeCenia Skolského autobusu, ubytovania na internate; na ucely organizacie Sportovych sutazi,
olympiad, vyletov a exkurzii. Uvedené udaje poskytuje Skola na zakonnom podklade plnenia zmluvy
0 organizovani tu generalizované¢ho podujatia alebo zabezpecCenia riadnej prevadzky tu generalizovanych
subjektov.

Skola realizuje projekt Erasmus + . Pre tento u¢el poskytuje nevyhnutné osobné udaje o Ziakoch
a ucitel'och d’alsim subjektom v zahranici, ktori sa na realizacii tohto projektu podiel'ajia. Uvedené udaje
poskytuje skola na zdkonnom podklade zmluvy €. 2017-1-RO01-KA219-037085_3.

Dalsie udaje o ziakoch aich zakonnych zastupov, ktoré prekradujii ramec kategorii osobnych udajov
vyzadovanych osobitnymi predpismi a nevyhnutnymi pre plnenia vyplyvajice z pracovnopravnych
vztahov spractiva prevadzkovatel’ vyluéne na zaklade sihlasu tychto osob.

CL1V
Zodpovedna osoba
Zodpovedna osoba za ochranu osobnych tidajov prevadzkovatel’a je: Konferencia biskupov Slovenska,
Kapitulska 11, P.O.BOX 113, 814 99 Bratislava, ICO: 00684325, DIC: 2020804841

CLV
Suvisiace dokumenty
Stcastou tychto zavdznych zasad pre spracovanie osobnych udajov su prilohy (poucenia), ktoré su
interne uloZené u zamestnavatel’a.

C. VI
Zaverecné ustanovenia

Tieto zasady nadobtidaju €innost’ 25.5.2018

V Starej Cubovni, dna: 24.5.2018

Riaditel’ skoly



Poucenie o povinnosti ml¢anlivosti a opatreniach na aéely ochrany osobnvch iudajov

Prevadzkovatel: Cirkevné gymnazium sv. Mikulasa,
Sidlo: Stuarova ¢. 3, 064 01 Stara Cuboviia

Nizs8ie podpisané fyzické osoby boli oboznamené s opatreniami tykajicimi sa ochrany osobnych tdajov
v zmysle nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0sOb pri spraciivani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto udajov a zakona 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych tdajov (ZOOU).

Prevadzkovatel’ spraciva osobné udaje vylucne v sulade s platnou pravnou upravou, najma Zakonom
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z
27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0sob pri spractvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto
udajov.

Osobné twdaje zamestnancov spraciva prevadzkovatel vyluéne pre ucely pracovnopravnych vztahov
a d’alsich pravnych vztahov vyplyvajucich z pracovného pomeru na zéklade vydanych a zverejnenych Zasad na
ochranu osobnych udajov.

Zamestnanci svojim podpisom potvrdzuji, ze budi zachovavat mlcanlivost 0 vSetkych osobnych
udajoch, s ktorymi prisli do styku pocas vykonavania svojich pracovnych uloh alebo s ktorymi prisli do
styku aj nahodne. Povinnost mlcanlivosti trvad aj po ukonCeni spracivania osobnych udajov a aj po
skonCeni pracovného pomeru alebo obdobného pracovného vztahu tejto fyzickej osoby. Povinnost
mlcanlivosti nie je zmluvnd poziadavka, ale zdkonna povinnost’ vyplyvajica z § 11 ods. 7 Zakona
245/2008 Z.z. (8kolsky zakon) a 18/2018 Z.z. 0 ochrane osobnych udajov.

Zamestnanci svojim podpisom bert na vedomie, Ze porusenie povinnosti ml¢anlivosti je zivaznym
porusSenim pracovnej discipliny pre tcely ukoncéenia pracovného pomeru v zmysle Zakonnika
prace.

Zamestnanci beru na vedomie dodrziavanie zdkladnych bezpecnostnych principov ochrany osobnych
udajov ak uzamykanie pracovnych stolov, skrin alebo kancelarii, kde sa uchovavaju osobné udaje (triedne
knihy, vysvedcenia a pod.), zaheslovanie pocitacov pri odchode od pracovného stola; v pripade Ze ma
zamestnanec povolent pracu mimo pracoviska a mé povolené odnaSat’” dokumenty alebo elektronické
udaje, ktoré obsahuju osobné udaje, je povinny heslovat’ vSetky prenosné zariadenia, vratane harddiskov,
usb kl'icov a podobnych zariadeni a urobit’ vSetky opatrenia na predchadzanie straty a iniku osobnych
udajov. Zamestnanec nie je opravneny prihlasovat’ sa do pracovnych sieti cez nezabezpecené verejné
internetové siete alebo inym spdsobom ohrozovat’ osobné tidaje vedené u prevadzkovatel'a. Zamestnanec
nie je opravneny zasielat’ osobné tudaje emailom v texte emailu; moéze tak ucinit’ jednoduchym
heslovanim v dostupnych programom (word, excel). Zamestnanec, pokial’ vyuZiva na prihlasovanie
do elektronickych informac¢nych systémov (elektronické Ziacke knizky a pod.) svoje osobné
elektronické zariadenia, prebera na seba plnu zodpovednost’ za technické zabezpecenie ochrany
osobnych udajov (legalny antivirusovy softvér, heslovany pocita¢, prenosny harddisk, smartfon
chraneny heslom/pinom/kédom).

Kazdy zamestnanec je povinny bezodkladne informovat povereni osobu u prevadzkovatela
0 bezpecnostnom incidente, teda poruseni ochrany osobnych udajov, napriklad v pripade odcudzenia
nosi¢ov, prenosnych zariadeni, ktoré obsahuju osobné udaje. Poverend osoba musi bezodkladne
informovat’ zodpovednu osobu.

Poverenou osobou na ohlasovanie bezpe¢nostnych incidentov u prevadzkovatel’a je:
Meno a priezvisko: Monika Sakova, tel.¢islo: 052/2388400

Podpis poverenej osoby:

Datum poverenia: 24.5.2018



