[bookmark: _Hlk40128919]Załącznik nr 4 do Procedury 
dotyczącej organizacji opieki w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Mirowie
w czasie epidemii COVID-19

SPOSÓB POSTĘPOWANIA 
[bookmark: _Hlk40129030]W PRZYPADKU WYSTĄPIENIA U PRACOWNIKA PLACÓWKI OBJAWÓW ZAKAŻENIA WIRUSEM SARS-COV-2

1. [bookmark: _Hlk40175954][bookmark: _Hlk40128973]Pracownicy placówki w przypadku wystąpienia niepokojących objawów, sugerujących zakażenie wirusem SARS-COV-2, nie powinni przychodzić do pracy, lecz powinni pozostać w domu i skontaktować się telefonicznie ze stacją sanitarno – epidemiologiczną, a w razie pogarszania się stanu zdrowia zadzwonić pod nr tel. 999 lub 112 i poinformować, że mogą być zakażeni. O fakcie tym należy powiadomić też niezwłocznie dyrektora placówki.
2. [bookmark: _GoBack]Każdy pracownik placówki jest zobowiązany na bieżąco śledzić obowiązujące przepisy prawa i informacje Głównego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia, dostępne na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a także stosować się do wytycznych odnoszących się do osób, które miały kontakt z zakażonym.
3. Wyznacza się salę terapeutyczną, jako pomieszczenie, w którym można odizolować pracownika, w przypadku wystąpienia u niego w czasie przebywania w placówce objawów sugerujących zakażenie wirusem SARS-COV-2. Izolatka zostaje wyposażona w środki ochrony oraz płyn dezynfekujący.
4. W przypadku wystąpienia u pracownika na stanowisku pracy objawów sugerujących zakażenie wirusem SARS-COV-2, należy niezwłocznie:
a) odsunąć pracownika od pracy i umieścić w izolatce,
b) wstrzymać przyjmowanie dzieci,
c) powiadomić właściwą miejscowo stację sanitarno-epidemiologiczną i stosować się ściśle do wydawanych przez jej pracowników instrukcji i poleceń,
d) poddać gruntownemu sprzątaniu obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik (mycie i dezynfekcja zgodnie z funkcjonującymi w placówce procedurami),
e) ustalić listę osób przebywających w tym samym czasie w pomieszczeniach placówki, w których przebywał pracownik podejrzany o zakażenie.
