STATUT
PUBLICZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ

W LISOWIE

Tekst ujednolicony z dnia 15 stycznia 2019 r. 

Podstawy prawne:

  Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59 

ze zm.), 

  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych

przedszkoli (Dz.U. z 2017r. poz. 649),
ROZDZIAŁ I.

Postanowienia ogólne.

1. Publiczna Szkoła Podstawowa w Lisowie, zwana dalej szkołą, jest prowadzona i nadzorowana na podstawie Ustawy Prawo Oświatowe oraz Statutu Szkoły.

2. Siedzibą szkoły jest wieś Lisów.

3. Do obwodu szkoły należą miejscowości: Lisów, Zaborze. 

4. Szkoła jest publiczną, ośmioklasową szkołą podstawową z oddziałem przedszkolnym dla dzieci podlegających wychowaniu przedszkolnemu. 

5. Stowarzyszenie Ekorozwoju Lisowa i Zaborza jest organem prowadzącym szkołę.

6. Nadzór pedagogiczny nad działalnością szkoły sprawuje Kurator Oświaty w Kielcach.

7. Statut szkoły jest podstawowym aktem prawnym regulującym pracę szkoły. Tworzone na jego podstawie regulaminy nie mogą być z nim sprzeczne, ani wykraczać poza kwestie regulaminowe w statucie. Podczas pierwszego zebrania rodzicielskiego w danym roku szkolnym Dyrektor szkoły zapoznaje ogół rodziców z treścią Statutu, co zostaje potwierdzone podpisami rodziców w dziennikach lekcyjnych. 
8. Stowarzyszenie decyduje o istnieniu szkoły oraz materialnych podstawach jej funkcjonowania.

9. Stowarzyszenie zatwierdza projekt budżetu szkoły opracowany przez dyrektora.

10.  Funkcjonowanie szkoły oparte jest na aktywnym uczestnictwie uczniów, rodziców i nauczycieli oraz wolontariuszy i mecenasów, którzy tworzą społeczność szkolną.
ROZDZIAŁ II.

Cele i zadania szkoły.

1. Szkoła podejmuje niezbędne działania w celu tworzenia optymalnych warunków realizacji działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej, zapewnienia każdemu uczniowi warunków niezbędnych do jego rozwoju, podnoszenie jakości pracy szkoły i jej rozwoju organizacyjnego. Działania te dotyczą:

1) Efektów w zakresie kształcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celów i zadań statutowych

2) Organizacji celów kształcenia, wychowania i opieki

3) Tworzenia warunków do rozwoju aktywności uczniów

4) Współpracy z rodzicami i środowiskiem lokalnym

5) Zarządzania szkołą
2. Powyższe cele szkoła realizuje opierając się na: szkolnym zestawie programów uwzględniającym podstawę programową kształcenia ogólnego oraz programie wychowawczo- profilaktycznym szkoły; dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb środowiska. Programy te uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców. 
3. Uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu, mowy i wzroku udzielana jest pomoc poprzez: indywidualizację zajęć, kierowanie uczniów na zajęcia logopedyczne, współpracę z poradniami specjalistycznymi, kierowanie do specjalistycznych ośrodków szkolenia i wychowania.

4. Uczniom, którym z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebne są szczególne formy opieki, pomoc ta udzielana jest poprzez zwracanie się do Rady Rodziców, Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Morawicy i współpracę z organizacjami charytatywnymi.

5. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi uczącemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcą. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej w miarę możliwości przydziela się stałego wychowawcę w klasach I-III i IV-VIII.

ROZDZIAŁ III.

Organy szkoły oraz ich kompetencje.

1. Organami szkoły są:

1) Dyrektor szkoły

2) Rada Pedagogiczna

3) Samorząd Uczniowski

4) Rada Rodziców

2. Dyrektor szkoły.

1) Szkołą kieruje Dyrektor, który jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych pracowników.
2) Funkcję Dyrektora szkoły powierza i z tej funkcji odwołuje Zarząd Stowarzyszenia, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

3) Do obowiązków Dyrektora należy w szczególności:

a) przyjmowanie uczniów  w oparciu o przepisy władz oświatowych

b) zapewnienie bezpieczeństwa i higieny pracy i nauki

c) współdziałanie z Samorządem Uczniowskim, Radą pedagogiczną i Radą Rodziców

d) pełnienie nadzoru pedagogicznego w szkole

e) dbałość o powierzone mienie szkoły

f) realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej oraz zarządzeń organu prowadzącego 

g) zapewnia przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych.
4) Dyrektor szkoły ma w szczególności prawo do:

a) zawierania i rozwiązywania umów o pracę, zgodnie z obowiązującymi przepisami

b) wydawania poleceń służbowych wszystkim pracownikom

c) występowania z wnioskiem do organu prowadzącego o przydzielenie premii, nagród dla pracowników szkoły

d) decydowania o wewnętrznej organizacji pracy szkoły i jej bieżącego funkcjonowania

e) reprezentowania szkoły na zewnątrz, podpisywania dokumentów i korespondencji

3. W przypadku nieobecności Dyrektora jego obowiązki pełni upoważniony przez niego członek Rady Pedagogicznej.

4. Rada Pedagogiczna.

1) Radę Pedagogiczną tworzą i biorą udział w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni bez względu na wymiar czasu pracy.

2) Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoły.

3) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. 

4) Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

5) Uchwały Rady Pedagogicznej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.

6) Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

7) Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiących:

a) uchwala regulamin swojej działalności

b) zatwierdza plan pracy szkoły na każdy rok szkolny;

c) ustala,  w drodze uchwały,  po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców szkolny program wychowawczo- profilaktyczny; 

d) podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego

e) podejmuje uchwały w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów

f) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli 

g) uchwala statut szkoły i wprowadzane zmiany statutu

h) ustala sposoby wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym   sprawowanego nad szkołą przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoły.

8) Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujących:

a) opiniuje szkolny zestaw programów nauczania

b) opiniuje propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych

c) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień

d) opiniuje projekt finansowy szkoły

e) opiniuje wniosek o nagrodę kuratora oświaty dla dyrektora szkoły

f) opiniuje podjęcie działalności stowarzyszeń, wolontariuszy oraz innych organizacji, których celem statutowym jest działalność dydaktyczna, wychowawcza i opiekuńcza

g) opiniuje tygodniowy rozkład zajęć

h)  opiniuje formy realizacji  obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego 

i) opiniuje propozycje dodatkowych dni wolnych

5. Samorząd Uczniowski.

1) W szkole działa Samorząd Uczniowski.

2) Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów, który nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły.

3) Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności dotyczących organizacji życia szkolnego.

4) Samorząd Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela pełniącego funkcję opiekuna Samorządu.

6. Rada Rodziców.

1) W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

2) W skład Rady Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu Rad Oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodziców danego oddziału.

3) Rada Rodziców liczy tylu członków, ile jest oddziałów w szkole.

4) Rada Rodziców reprezentuje ogół rodziców uczniów szkoły.

5) Kompetencje Rady Rodziców:   
a) Rada Rodziców uchwala w porozumieniu z Radą Pedagogiczną Program wychowawczo- profilaktyczny szkoły 
b) Rada Rodziców opiniuje projekt Planu finansowego szkoły i Program poprawy efektywności kształcenia lub wychowania w szkole.
6) Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Rodziców określa jej Regulamin.

7) Rada Rodziców współpracuje z pozostałymi organami szkoły wymienionymi w Rozdziale III ust. 1 niniejszego Statutu.
8) W celu wspierania działalności statutowej szkoły Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa regulamin.

9) Sytuacje konfliktowe między organami szkoły rozwiązuje zespół powołany doraźnie przez Dyrektora szkoły,  a przypadku, gdy stroną jest dyrektor, spór rozstrzyga organ prowadzący szkołę.

7. Zasady współdziałania organów szkoły.

1) Każdy organ ma możliwość swobodnego działania w ramach swoich kompetencji.

2) Ewentualne sytuacje konfliktowe należy rozwiązywać wewnątrz szkoły.

3) Organy szkoły mają obowiązek wymieniać między sobą informacje o podejmowanych lub planowanych działaniach lub decyzjach.

ROZDZIAŁ IV.

Organizacja szkoły.

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. Funkcję wychowawcy oddziału powierza się nauczycielowi posiadającemu kwalifikacje do nauczania w danym oddziale, który ze względu na wymiar godzin dydaktycznych ma duży kontakt z uczniami danego oddziału. W miarę możliwości zapewnia się kontynuację wychowawstwa przez jednego nauczyciela w ciągu całego etapu edukacyjnego. Liczebność oddziałów w klasach I- III wynosi do 25 uczniów. Limit uczniów w klasach I- III można zwiększyć nie więcej niż o 2 uczniów na wniosek rady oddziałowej, za zgodą organu prowadzącego i z obowiązkowym zatrudnieniem asystenta nauczyciela. Do zadań asystenta należy wspieranie nauczyciela prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuńcze. Asystent wykonuje zadania wyłącznie pod kierunkiem nauczyciela.

2. Ze względu na trudne warunki demograficzne dopuszcza się organizację nauczania w klasach łączonych. 
3. W szkole jest prowadzony oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego. Dzieci sześcioletnie realizują w oddziale przedszkolnym roczne obowiązkowe przygotowanie przedszkolne obejmujące realizację programu wychowania przedszkolnego zgodnego z podstawą programową ogłoszoną przez MEN oraz obowiązkowe nauczanie języka angielskiego.
4. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone w systemie klasowo- lekcyjnym.

5. Godzina lekcyjna w klasach IV-VI trwa 45 minut. Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.

6. W szkole przestrzega się wewnątrzszkolnego systemu oceniania. Podczas pierwszego zebrania rodzicielskiego w danym roku szkolnym Dyrektor szkoły zapoznaje ogół rodziców z treścią wewnątrzszkolnego systemu oceniania, co zostaje potwierdzone podpisami rodziców w dziennikach lekcyjnych. 
7. Szkoła realizuje Program wychowawczo- profilaktyczny, który uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców.

8. Szkoła zapewnia zajęcia świetlicowe dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców- na wniosek rodziców, organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia opieki w szkole. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów, zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny oraz odrabianie lekcji. Na zajęciach świetlicowych pod opieką jednego nauczyciela nie może pozostawać więcej niż 25 uczniów. W szkole może być zatrudniony asystent wychowawcy świetlicy. Do zadań asystenta wychowawcy świetlicy należy wspieranie wychowawcy świetlicy w prowadzeniu zajęć. Asystent wykonuje zdania wyłącznie pod kierunkiem wychowawcy świetlicy. 

9. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez Dyrektora Szkoły z uwzględnieniem ramowego planu nauczania- w terminie określonym przez Kuratora Oświaty. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę - w terminie określonym przez Kuratora Oświaty.
10.  Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły Dyrektor Szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych.

11.  Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno- wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie. 

12.  Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły rodzice.

13. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

14. Pomieszczenia biblioteki umożliwiają: gromadzenie i opracowywanie zbiorów, korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę, prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej.

15.  Zadania nauczyciela- bibliotekarza:

a) udostępnianie zbiorów

b) aktualizacja i uzupełnianie księgozbioru

c) uaktualnianie spisu lektur szkolnych

d) katalogowanie i ewidencja zbiorów ( prowadzenie ksiąg inwentarzowych)

e) konserwacja księgozbioru

f) prenumerata czasopism

g) udzielanie informacji bibliotecznych

h) prowadzenie dokumentacji pracy

i) informowanie Dyrektora Szkoły i nauczycieli o:

· stanie czytelnictwa

·  nowych nabytkach 

· stanie księgozbioru i wyposażeniu biblioteki

j) organizowanie informacji wizualnej i propagowanie czytelnictwa wśród uczniów (wystawki, gazetki)

k) organizowanie konkursów czytelniczych

l) współpraca z biblioteką publiczną w Morawicy
m) gromadzenie, ewidencjonowanie oraz udostępnianie uczniom podręczników otrzymanych bądź zakupionych przez szkołę w ramach  dotacji rządowej

16. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno- wychowawczej szkoły są:

1) Obowiązkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się zajęcia edukacyjne z zakresu kształcenia ogólnego
2) Dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się

a) Zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych

b) Zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania

c) Zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych

d) Zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej

e) Zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów.

Formami działalności dydaktyczno- wychowawczej szkoły są także zajęcia edukacyjne z religii, etyki, zajęcia edukacyjne z wychowania do życia w rodzinie. Szkoła może prowadzić również inne niż wymienione zajęcia edukacyjne. 

17.  Zajęcia dodatkowe mogą być zorganizowane i prowadzone w zależności od potrzeb i zainteresowań uczniów, z uwzględnieniem możliwości szkoły w zakresie zapewnienia odpowiednich warunków dydaktycznych lub lokalowych. 

18. Zajęcia dodatkowe prowadzone są przez wykwalifikowanego nauczyciela.

19.  Zajęcia dodatkowe dostosowane są do wieku i zainteresowań uczniów.

20. Formy pracy pozalekcyjnej są dokumentowane przez nauczyciela prowadzącego zajęcia.

21.  Podczas zajęć dodatkowych nauczyciel prowadzący zajęcia sprawuje nad uczniami opiekę pedagogiczną i dba o ich bezpieczeństwo.

22. Zajęcia z gimnastyki korekcyjnej prowadzone są dla uczniów z wadami postawy oraz ogólnie obniżoną sprawnością fizyczną, którzy zostali zakwalifikowani na podstawie badań lekarskich.

23.  Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają znaczne trudności w uzyskaniu osiągnięć z zakresu określonych zajęć edukacyjnych. Zajęcia prowadzone są przez nauczyciela właściwych zajęć edukacyjnych.

24. Liczba uczestników zajęć wynosi od 4 do 8 uczniów. Ze względu na małą liczebność klas dopuszcza się organizację zajęć dydaktyczno- wyrównawczych dla grupy mniejszej niż 4 uczniów.
25. Rodzice, których dzieci nie będą uczęszczały na zajęcia Wychowania do życia w rodzinie pisemnie informują dyrektora szkoły o swojej decyzji w pierwszym miesiącu roku szkolnego.

26.   Do klasy pierwszej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat.

27. W pierwszej kolejności do szkoły przyjmowane są dzieci z obwodu /tj. na stałe zameldowane w tym obwodzie/, a następnie - w miarę posiadanych wolnych miejsc dzieci z innych miejscowości.

28.  Rekrutacja dzieci zamieszkałych poza obwodem szkoły odbywa się na podstawie zasad rekrutacji określonych w Ustawie o systemie oświaty. 

29.  Dziecko może być odroczone od rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego. Decyzję w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoły na pisemny wniosek rodziców /opiekunów prawnych/ oraz po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Decyzję o wcześniejszym przyjęciu do szkoły  podejmuje dyrektor szkoły na pisemny wniosek rodziców /opiekunów prawnych/ oraz po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
30.  Dzieci powracające z zagranicy zostają przyjęte do szkoły na podstawie obowiązujących przepisów prawa oświatowego oraz z zachowaniem następujących zasad: okazanie przetłumaczonego przez tłumacza przysięgłego świadectwa ukończenia szkoły przez ucznia oraz po zasięgnięciu opinii komisji /zespołu powołanej przez dyrektora szkoły w celu sprawdzenia poziomu wiadomości i umiejętności umożliwiających naukę na danym poziomie edukacyjnym (klasie).

31. Szkoła współpracuje z poradnią psychologiczno – pedagogiczną, która udziela pomocy uczniom i rodzicom poprzez:

a) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci, efektywności uczenia się oraz umiejętności z zakresu komunikacji społecznej,

b) profilaktykę uzależnień i innych problemów dzieci,

c) udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej dzieciom z grup ryzyka,

d) terapię zaburzeń rozwojowych i zachowań dysfunkcyjnych,

e) wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny,

f)  pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potrzeb uczniów.

32.  Poradnia wydaje opinie lub orzeczenia wykorzystywane przez szkołę w następujących sprawach:

a) wcześniejszego przyjęcia dziecka do szkoły lub odroczenia rozpoczęcia obowiązku szkolnego,

b)  dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania

do indywidualnych potrzeb i możliwości ucznia,

c) dostosowania warunków i formy przeprowadzenia sprawdzianów do indywidualnych edukacyjnych potrzeb ucznia,

e) potrzebie indywidualnego nauczania.

33.  Korzystanie przez uczniów z pomocy udzielanej przez poradnię jest dobrowolne i bezpłatne.

34.  Opinie lub orzeczenia wydaje się tylko na wniosek rodziców dziecka.
35. Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych przez szkołę informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczącym ich dzieci, nie są  pobierane od rodziców opłaty, bez względu na postać i sposób przekazywania tych informacji, np. dziennik elektroniczny.
36. Szkoła organizuje i realizuje zadania w zakresie wolontariatu zgodnie z obowiązującymi przepisami.
37. Szkoła organizuje współdziałanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie działalności innowacyjnej zgodnie z obowiązującymi przepisami.

ROZDZIAŁ V.

Członkowie społeczności szkolnej: uczniowie, rodzice nauczyciele.

1. Uczniowie.

1) Przyjęciem ucznia do szkoły zajmuje się dyrektor szkoły zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2) Uczeń w szczególności ma prawo do:

a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej

b) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy oraz poszanowanie godności osobistej

c) życzliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym

d) rozwijania zainteresowań, zdolności, talentów

e) sprawiedliwej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce

f) pomocy w przypadku trudności w nauce

g) korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej

h) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki

i) wpływania na życie szkoły poprzez działalność w Samorządzie Uczniowskim.
3) Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w Statucie szkoły, a zwłaszcza: 
a) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoły,
b) przestrzegać zasad współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły

c) postępować w sposób uczciwy, oparty na powszechnie uznanych normach

d) być odpowiedzialnym za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój

e) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole

f) w ciągu siedmiu dni od swojej nieobecności w szkole, dostarczyć wychowawcy klasy zwolnienie lekarskie lub pisemne usprawiedliwienie podpisane przez rodziców (opiekunów prawnych). Po w/w terminie usprawiedliwienia nie będą uwzględniane przy rozliczeniu godzin nieusprawiedliwionych.
g) dbać o schludny wygląd i odpowiedni ubiór. Uczniów Publicznej Szkoły Podstawowej w Lisowie podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych obowiązuje strój zakrywający uda, brzuch, ramiona i dekolt. Podczas uroczystości szkolnych  uczniów Publicznej Szkoły Podstawowej w Lisowie obowiązuje uroczysty strój: biała bluzka lub koszula i spódnica lub spodnie w kolorze granatowym lub czarnym.

h)  zachowywać się w każdej sytuacji w sposób godny młodego Polaka.
4)  Uczniom nie wolno:

a) przebywać w szkole pod wpływem alkoholu, narkotyków i innych środków

o podobnym działaniu,

b) wnosić na teren szkoły alkoholu, narkotyków i innych środków o podobnym

działaniu,

c) wnosić na teren szkoły przedmiotów i substancji zagrażających zdrowiu i życiu,

d) wychodzić poza teren szkoły w czasie trwania planowych zajęć,

e) spożywać posiłków i napojów w czasie zajęć dydaktycznych,

f) rejestrować przy pomocy urządzeń technicznych obrazów i dźwięków bez wiedzy i zgody Dyrektora szkoły,

g) używać podczas zajęć edukacyjnych telefonów komórkowych. W sytuacjach nagłych informacje przekazywane są za pośrednictwem sekretariatu szkoły,
h) zapraszać obcych osób do szkoły.

5) Szkoła wyraża opinię o uczniu, jego kulturze osobistej, wypełnianiu obowiązków szkolnych oraz postawach wobec kolegów i innych osób. Opinię tę głównie odzwierciedla ocena zachowania. 
6)Wobec uczniów wyróżniających się można stosować nagrody i wyróżnienia:

a) pochwała wychowawcy wobec klasy i na spotkaniu z rodzicami

b) pochwała Dyrektora w obecności wszystkich uczniów na apelu szkolnym

c) pochwała Dyrektora w obecności wszystkich uczniów na apelu szkolnym i na ogólnym zebraniu rodziców

d) nagroda rzeczowa

e) dyplom lub list pochwalny

7)Wobec uczniów można stosować kary nienaruszające nietykalności i godności osobistej ucznia:

a) nagana wychowawcy wobec klasy
b) nagana Dyrektora „ w cztery oczy”

c) nagana Dyrektora w obecności wszystkich uczniów na apelu szkolnym
d) nagana Dyrektora w obecności wszystkich uczniów i na ogólnym zebraniu rodziców

e) nietypowanie ucznia do udziału w konkursach i imprezach organizowanych

przez szkołę do momentu zniesienia zakazu przez dyrektora szkoły na wniosek

wychowawcy,

f)  nietypowanie ucznia do reprezentowania szkoły do momentu zniesienia zakazu przez dyrektora na wniosek wychowawcy,

g)  zakaz udziału w wycieczce klasowej lub innych zajęciach wyjazdowych.

h)  przeniesienie do innej szkoły. 
5) Dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i Radą Rodziców może wystąpić z wnioskiem do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły w przypadkach:

a) naruszenia przez ucznia nietykalności i godności osobistej nauczyciela, innego ucznia bądź pracownika szkoły,

b) gdy uczeń w rażącym stopniu nie respektuje zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etyczno – moralnych,

c) gdy zastosowane wcześniej kary niższego stopnia nie przyniosły pożądanych efektów,

6)  Od wniosku dyrektora o przeniesieniu ucznia, przysługuje rodzicom lub prawnym opiekunom ucznia prawo do odwołania się do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą w terminie do 7 dni od otrzymania wniosku.

7)  Rodzaj kary zależy od stopnia przewinienia i poziomu szkodliwości społecznej.

8)  Od każdej z nagród i kar przysługuje uczniowi lub jego rodzicom odwołanie do Dyrektora szkoły w terminie 14 dni od dnia poinformowania go o zastosowanej karze.
9)  Szkoła ma obowiązek informowania rodziców ( prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary   w trakcie spotkań indywidualnych lub spotkań z rodzicami (zebrania), bądź też w formie notatki pisemnej lub rozmowy telefonicznej

10)  Nagrody i wyróżnienia oraz kary są odnotowywane przez wychowawcę klasy w uwagach o uczniach w dzienniku lekcyjnym.  
2. Rodzice.

1) Rodzice wpływają na działalność i rozwój szkoły, uczestniczą w jej życiu bezpośrednio przez udział w Radzie Rodziców oraz władzach Stowarzyszenia.

2) Rodzice mają obowiązek wspierania Szkoły pracą społeczna na jej rzecz.

3) Rodzice mają prawo:

a) uzyskiwać we właściwym czasie rzetelne informacje na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce

b) otrzymywać fachową pomoc w rozwiązywaniu problemów, które wymagają dodatkowych diagnoz specjalistycznych

c)  uzyskać informacje w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dziecka

d) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły na piśmie za pośrednictwem Dyrektora Szkoły.

4) Rodzice mają obowiązek:

a) utrzymywać systematyczny kontakt z wychowawcą poprzez:

- udział w zebraniach rodzicielskich, dniach otwartej szkoły, wywiadówkach
- potwierdzanie własnoręcznym podpisem informacji przekazanych przez wychowawcę, nauczyciela przedmiotu lub Dyrektora szkoły

b) dbać o regularne uczęszczanie dziecka do szkoły, informować o przyczynach nieobecności dziecka na piśmie w terminie  określonym w Wewnątrzszkolnym systemie oceniania

c) dbać o stworzenie odpowiednich warunków dla rozwoju dziecka poprzez:

- korzystanie z fachowej pomocy w rozwiązywaniu problemów, które wymagają dodatkowych diagnoz specjalistycznych

- zapewnienie niezbędnych podręczników i przyborów szkolnych

- wdrażanie dziecka do wypełniania obowiązków szkolnych.
3. Formy współdziałania szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami):

a) spotkania rodziców z wychowawcą – zebrania klasowe,

b) spotkania indywidualne rodziców z nauczycielami uczącymi w danej klasie podczas „Dni otwartych szkoły”,

c) spotkania indywidualne rodziców z wychowawcą lub innymi nauczycielami w razie potrzeby lub na prośbę jednej ze stron,

d) kontakty rodziców z pedagogiem,

e) spotkania Rady Rodziców z Dyrekcją Szkoły.

f) przyjmowanie rodziców przez dyrektora szkoły w czasie godzin urzędowania,

g) kontakty telefoniczne: nauczyciel – rodzice, dyrektor- rodzice,

h) włączanie rodziców w organizację uroczystości, imprez, wycieczek. 

4. Nauczyciele.

1) Do obowiązków nauczyciela należy: 
a) realizacja programów nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu klasach
b) realizacja zadań organizacyjnych wyznaczonych w Planie pracy szkoły, Programie wychowawczo- profilaktycznym szkoły oraz innych zadań zleconych przez Dyrektora, związanych z organizacją procesu dydaktyczno- wychowawczego i opiekuńczego
c) zapewnienie powierzonym mu uczniom  bezpieczeństwa na zajęciach w szkole oraz zajęciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkołę, troska o życie i zdrowie dziecka
d) zapewnienie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań

e) bezstronność i obiektywizm w ocenianiu i traktowaniu ucznia

f) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznia

g) informowanie rodziców o uczniów o aktualnych postępach ich dzieci

h) stałe podnoszenie swoich umiejętności zawodowych, podejmowanie doskonalenia zawodowego w dostępnych formach
i) dbałość o powierzony sprzęt i pomoce dydaktyczne

j) bezwzględne przestrzeganie regulaminu WSO

k) przestrzeganie wszystkich zarządzeń nadzoru pedagogicznego

l) przestrzeganie postanowień zawartych w Statucie Szkoły

m) prowadzenie obowiązującej dokumentacji szkolnej.
2) Nauczyciele mają prawo do:

a) decydowania o programie nauczania, podręcznikach, środkach dydaktycznych i metodach kształcenia uczniów

b) oceniania uczniów zgodnie z ich postępami i zachowaniem

3) Nauczyciel podczas lub w związku z pełnieniem obowiązków służbowych korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
4) Nauczyciele w pracy pedagogicznej przestrzegają sprawdzonych zasad kształcenia i wychowania, a zwłaszcza zasady indywidualizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego, ochrony zdrowia fizycznego i psychicznego, konsekwencji i systematyczności w procesie kontroli i oceny postępu uczniów, oraz osobistego przykładu nauczyciela. Każdy nauczyciel czynnie uczestniczy w podejmowanych przez szkołę działaniach wychowawczych. 

5) Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.
6) Zadania zespołów  nauczycielskich obejmują:

a) organizowanie współpracy nauczycieli w korelowaniu treści nauczania przedmiotów pokrewnych w trakcie nauki oraz w opracowywanych sprawdzianach i badaniach osiągnięć edukacyjnych,

b) opracowywanie sposobów badania osiągnięć edukacyjnych,

c) zapoznanie z diagnozą psychologiczną i pedagogiczną oraz wnioskami i wskazaniami dla uczniów z opiniami i orzeczeniami poradni pedagogiczno - psychologicznej,

d) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych,

e) konsultowanie ocen zachowania na poziomie klasy.

7) Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo- zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez Dyrektora na wniosek zespołu.
8) Nauczyciel ponosi odpowiedzialność za poziom wyników nauczania i wychowania powierzonych mu uczniów oraz ich bezpieczeństwo. 

5.Wszystkich członków społeczności szkolnej (uczniów, rodziców, nauczycieli) obowiązuje przestrzeganie Konwencji  Praw Człowieka, Konwencji Praw Dziecka oraz ogólnie przyjętych zasad współżycia społecznego. W szczególności zakazane jest stosowanie jakichkolwiek form dyskryminacji, ze względu na wyznanie religijne, niepełnosprawność, wygląd, ubóstwo lub inne czynniki. 
ROZDZIAŁ VI.

Wewnątrzszkolny system oceniania
1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych         i postępach w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do  dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

2. Ocenianiu podlegają:

a) osiągnięcia edukacyjne ucznia

b) zachowanie ucznia. 

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowani przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych w szkole programów nauczania. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:

1) Posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego- na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym 
2) Posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego orzeczenia

3) Posiadającego opinię poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inna opinię poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania- na podstawie tej opinii
4) Nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1)- 3), który jest objęty pomocą psychologiczno- pedagogiczną w szkole- na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów

5) Posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego- na podstawie tej opinii

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tycz zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradnie psychologiczno- pedagogicznej , w tym poradni specjalistycznej. 
5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w  danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania według skali określonej w Rozporządzeniu MEN. 

6. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania- wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

8. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne, począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej, ustala się według następującej skali:

1) stopień celujący – 6

2) stopień bardzo dobry – 5

3) stopień dobry – 4

4) stopień dostateczny – 3

5) stopień dopuszczający – 2

6) stopień niedostateczny – 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach, o których mowa w pkt. 1)- 5). Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu, o którym mowa w pkt.6)/

9. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiane są na podstawie średniej arytmetycznej uzyskanej ze wszystkich ocen bieżących z przedmiotu. Średnia liczona jest do drugiego miejsca po przecinku. Nauczyciel może podnieść uczniowi ocenę klasyfikacyjną w przypadku, gdy wyliczona średnia jest mniejsza co najwyżej o 0,1 od wyznaczonego pułapu.

10.  Aby ubiegać się o ocenę klasyfikacyjną śródroczną i roczną o jeden stopień wyższą niż przewidywana, uczeń uzgadnia możliwość poprawy z nauczycielem danego przedmiotu w nieprzekraczalnym terminie dwóch tygodni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

11. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalane są według następującej tabeli:

	Zakres wartości średniej
	Ocena klasyfikacyjna

	6,00 – 5,60
	celujący 

	5,59 – 4,60
	bardzo dobry

	4,59 – 3,60
	dobry

	3,59 – 2,60
	dostateczny

	2,59 – 1,60
	dopuszczający

	1,59 – 0
	niedostateczny


12. W przypadku przeważającej liczby ocen niedostatecznych nauczyciel ma prawo wystawić ocenę niższą niż wynikająca ze średniej.

13. W przypadku przeważającej liczby ocen celujących nauczyciel ma prawo wystawić ocenę wyższą niż wynikająca ze średniej.

14. W klasach I – III szkoły podstawowej śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest oceną opisową.  Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 

15. Ocenę zachowania roczną, począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej, ustala się według następującej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

16. W klasach I – III ocena zachowania jest oceną opisową.

17. Ocenę zachowania śródroczną i roczną ustala się przy współudziale ucznia.

18. Rok edukacyjny na każdym poziomie dzieli się na dwa semestry:

1) pierwszy semestr trwa od pierwszego dnia roku szkolnego do dnia poprzedzającego ferie zimowe, 

2) drugi semestr trwa od pierwszego dnia nauki po  feriach zimowych do ostatniego dnia nauki przed feriami letnimi.

19. O przewidywanym stopniu niedostatecznym za I półrocze lub za rok szkolny uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) powiadamiani są przez nauczyciela przedmiotu lub wychowawcę na miesiąc przed zakończeniem zajęć w semestrze (roku szkolnym). Obowiązuje zawiadomienie w formie pisemnej potwierdzone podpisem rodzica. O przewidywanych pozytywnych ocenach śródrocznych lub  rocznych uczniowie powiadamiani są przez nauczycieli na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w formie ustnej lub pisemnej. 
20. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami       prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w  terminie 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno- wychowawczych.

21.  W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami     prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala odpowiednio: roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych lub roczną   ocenę klasyfikacyjną zachowania w sposób określony w Rozporządzeniu  MEN w ciągu 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. 
22. Uchylony

23. Uczeń klas I- III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I- III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów). W wyjątkowych przypadkach rodzic  może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I- III  po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału. 
24. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

25. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne  oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 26.

26. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

27. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej  i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej, oraz jeżeli ponadto przystąpił do sprawdzianu przeprowadzanego przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną  w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

28.  Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 27, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

29.  O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej rada pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami). 
30.  Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się , poprzez wskazane, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć. 

31.   Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

  1)  wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;

  2)  sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

  3)  warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

32. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).  Nauczyciel ustalający ocenę za prace pisemną ma obowiązek ją uzasadnić- w formie pisemnej lub ustnie podczas zebrania rodzicielskiego.  Uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo wglądu w prace pisemne podlegające ocenie, niezależnie od ich formy (wypracowanie, praca klasowa, sprawdzian i inne).

33. Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej nauczyciel ma obowiązek obniżyć wobec danego ucznia wymagania programowe, stwarzając mu jednocześnie możliwość do rozwoju własnej osobowości i samorealizacji. 

34. Przy ustalaniu oceny z plastyki, zajęć technicznych, muzyki i wychowania fizycznego nauczyciele mają obowiązek brać pod uwagę w szczególności wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku zajęć wychowania fizycznego- także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej. 
35. Na ocenę wiadomości z prac pisemnych (oprócz języka polskiego i innych języków nauczanych w szkole) nie mogą mieć wpływu błędy ortograficzne, stylistyczne, gramatyczne i charakter pisma. Obowiązkiem każdego nauczyciela jest natomiast zwrócenie uczniom uwagi na takie błędy.

36. Na ocenę z zajęć edukacyjnych nie może mieć wpływu ocena zachowania.

37. Wprowadza się wdrażanie uczniów do samooceny odpowiedzi ustnych i prac pisemnych.

38. Osiągnięcia uczniów będą badane za pomocą: testów, sprawdzianów po zrealizowaniu danej partii materiału, prac klasowych sprawdzających wiadomości całego półrocza (roku szkolnego), zadań domowych, kartkówek, prac dodatkowych wykraczających poza program nauczania, ustnych wypowiedzi, aktywności w czasie lekcji, inwencji twórczej, osiągnięć w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

39. Godzinne prace kontrolne (sprawdziany i prace klasowe):

1) muszą być zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem,

2) muszą być poprzedzone lekcją powtórzeniową i utrwalającą,

3) muszą być ocenione i omówione w terminie do dwóch tygodni.

40. W ciągu tygodnia mogą być przeprowadzone najwyżej trzy pisemne prace kontrolne (w ciągu dnia może odbyć się tylko jedna).

41. Kartkówka, czyli sprawdzian obejmujący wiadomości i umiejętności z ostatnich dwóch lub  trzech lekcji, nie musi być zapowiedziana.

42. W przypadku nieobecności ucznia na lekcji, na której odbywała się praca kontrolna, uczeń ma obowiązek przystąpić do napisania zaległej pracy w terminie ustalonym przez nauczyciela. W przypadku nieprzystąpienia (nieusprawiedliwionego) w ustalonym z nauczycielem terminie do napisania zaległej pracy kontrolnej uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną.

43. Nauczyciel może zawrzeć umowę z uczniami dotyczącą warunków poprawy wystawionej oceny.

44. Oceny cząstkowe wystawiane są według następującej skali: 

	a) celujący 

b) bardzo dobry 

c) dobry plus 

d) dobry 

e) dostateczny plus 

f) dostateczny

g) dopuszczający plus

h) dopuszczający

i) niedostateczny
	· 6;

· 5;

· 4+;

· 4;

· 3+;

· 3;

· 2+

· 2;

· 2.
- 1.



45. Oceny z pisemnych prac kontrolnych ustala się na podstawie następującej skali procentowej:

	procentowy wynik sprawdzianu
	     Ocena



	            100%

90% - 99%

80% - 89%

70% - 79%

60% - 69%

50% - 59%

40% - 49%

30% - 39%

0% - 29%
	· celujący (6)

· bardzo dobry (5)

· dobry plus (4+)

· dobry (4)

· dostateczny plus (3+)

· dostateczny (3)

· dopuszczający (2+)

· dopuszczający

· niedostateczny (1)



	
	


Ustala się następujące wagi ocen: 
Oceny z pisemnych prac kontrolnych uzyskują wagę: 2. Pozostałe oceny cząstkowe uzyskują wagę: 1. 

46. O ocenie celującej ze sprawdzianu  obejmującego wiadomości i umiejętności z ostatnich dwóch lub  trzech lekcji (kartkówki)  decydują zapisy zawarte               w poszczególnych Przedmiotowych Systemach Oceniania.

47. Szczegółowe wymagania edukacyjne na poszczególne oceny opracowują nauczyciele przedmiotów w postaci Przedmiotowych Systemów Oceniania. Nauczyciele zapoznają uczniów z zasadami przedmiotowych systemów oceniania na początku każdego roku szkolnego. Wychowawca klasy zobowiązany jest do zapoznania uczniów z kryteriami ocen zachowania na początku każdego roku szkolnego.

48. W klasach I – III oceny bieżące wystawiane są według następującej skali:

1) stopień celujący – 6

2) stopień bardzo dobry – 5

3) stopień dobry – 4

4) stopień dostateczny – 3

5) stopień dopuszczający – 2

6) stopień niedostateczny – 1.

49. Poszczególnym stopniom przyporządkowane jest stwierdzenie: 

                                6 – celująco,

                                5 – bardzo ładnie,

                                4 – dobrze,

                                3 – słabo,

                                2 – bardzo słabo,

                                1 – źle..

50. Ustala się następujące sposoby dostarczania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach uczniów:

1)   o ustalonej ocenie śródrocznej informuje się po klasyfikacji za I semestr podczas wywiadówki,

2) o aktualnych postępach ucznia powiadamia się na zebraniach śródsemestrowych,

3) konsultacje indywidualne, korespondencja, rozmowy telefoniczne, informacje dotyczące postępów ucznia potwierdzane podpisem nauczyciela i rodzica.

51. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

52. Uczeń nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

53. Na prośbę ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecności nie usprawiedliwionej lub na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

54. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek nauki poza szkołą.

55. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecności nie usprawiedliwionej oraz dla ucznia realizującego na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki przeprowadza nauczyciel uczący danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez dyrektora szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.  w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie później niż do 31 sierpnia.

56. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,  który spełnia obowiązek nauki poza szkołą przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia  obowiązku szkolnego  poza szkołą.

57. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych.

58. Uczeń, który otrzymał na egzaminie klasyfikacyjnym ocenę niedostateczną, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej.

59. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest oceną ostateczną i nie podlega odwołaniu.

60. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

61. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

62. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

63. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

64. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

65.  Ocena zachowania powinna uwzględniać:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej

3) dbałość o honor i tradycje szkoły

4) dbałość o piękno mowy ojczystej

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób

6) godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią

7) okazywanie szacunku innym osobom

66.  Ocena z zachowania zostaje wystawiona po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej o spełnianiu przez ucznia obowiązków szkolnych.

67. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na oceny klasyfikacyjne zachowania.

68.  Ocenianie zachowania odbywa się na podstawie ilości zdobytych punktów. Oceną wyjściową jest ocena dobra. Otrzymuje ją uczeń za 120 punktów. Taką ilość punktów zaliczkowo otrzymuje każdy uczeń na wejściu. 

69.  Zachowanie ucznia ocenia się następująco:

	Zachowanie


	Liczba punktów

	Wzorowe
	200 i  więcej



	Bardzo dobre
	151 – 199



	Dobre 
	100 – 150



	Poprawne
	40 – 99



	Nieodpowiednie
	1 – 39



	Naganne 
	0 – mniej




Uczeń,  który uzyskał 30 punktów ujemnych w ciągu jednego półrocza, niezależnie od ilości zdobytych punktów dodatnich, nie może otrzymać oceny wzorowej zachowania w danym semestrze roku szkolnego.

Uczeń,  który uzyskał 50 punktów ujemnych w ciągu jednego półrocza, niezależnie od ilości zdobytych punktów dodatnich, nie może otrzymać oceny bardzo dobrej zachowania w danym semestrze roku szkolnego.

70.  Obowiązkiem każdego nauczyciela jest systematyczne  dokonywanie wpisów do e-dziennika,             do końca każdego miesiąca.
71.  Zasady ustalania oceny zachowania ucznia.

1) Obowiązkiem nauczyciela – wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniów i ich rodziców ze szczegółowymi kryteriami oceniania zachowania uczniów oraz procedurami zawartymi w tym regulaminie:

a)  podać rodzicom na pierwszym zebraniu,

b) zapis w dzienniku lekcyjnym/ dzienniku elektronicznym – lekcja wychowawcza.

2) Wychowawca klasy ustala ocenę zachowania śródroczną i roczną ucznia uwzględniając liczbę punktów zdobytych przez uczniów w czasie półrocza/ roku szkolnego.

3) Nauczyciele wychowawcy dokonują podsumowania punktacji przed Radą Klasyfikacyjną w danym półroczu roku szkolnego.

4) W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna może obniżyć lub podwyższyć ocenę zachowania niezależnie od ilości uzyskanych wcześniej punktów.

5)  Uczeń lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona  niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

6) W przypadku stwierdzenia, że roczna /półroczna/ ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala w/w ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

7) Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

9) Gdy uczeń zagrożony jest oceną naganną wychowawca podaje ocenę do wiadomości uczniów i rodziców (opiekunów prawnych) na miesiąc przed  zakończeniem półrocza/ roku szkolnego. Pozostałe oceny podane zostają na tydzień przed Radą Klasyfikacyjną.

10) Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:

- innych nauczycieli – oceny zachowania zostają podane na  klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej,

- uczniów – wychowawca podaje na godzinie wychowawczej

- rodziców – na spotkaniach półrocznych (wywiadówkach).

11) Rodzic w ciągu 7 dni od powrotu dziecka do szkoły, a w szczególnych sytuacjach  w ciągu 14 dni, ma obowiązek usprawiedliwić nieobecność dziecka.  Usprawiedliwienie to powinno być wpisane lub wklejone do zeszytu usprawiedliwień oraz podpisane przez Rodzica

12) Zobowiązuje się uczniów do rozliczenia się z wypożyczonych z biblioteki szkolnej  książek na tydzień przed roczną Radą Klasyfikacyjną. Niedopełnienie tych  obowiązków skutkuje uzyskaniem ujemnych punktów z zachowania.

72.  Szczegółowe kryteria ocen zachowania ucznia:

1)
Każdy uczeń na początku każdego semestru otrzymuje kredyt 120 punktów, który jest równowartością oceny dobrej.

2) Ocenę zachowania stanowią punkty dodatnie i ujemne, które sumują się w e-dzienniku              po uwzględnieniu pochwał i nagan dyrektora  oraz grona pedagogicznego zapisanych                      w e- dzienniku.

3) W szczególnych przypadkach spowodowania zagrożenia życia i zdrowia swego lub innych osób wychowawca po zasięgnięciu opinii nauczycieli, pedagogów, psychologa, dyrektora może obniżyć ocenę klasyfikacyjną zachowania bez względu na uzyskaną przez niego liczbę punktów.

4) Uczeń, który otrzymał:

a) oficjalną pochwałę Dyrektora szkoły na forum społeczności otrzymuje 50 punktów dodatnich

b) naganę Dyrektora szkoły „w cztery oczy” otrzymuje 20 punktów ujemnych i nie może otrzymać oceny wyższej niż dobra,

c) naganę Dyrektora szkoły otrzymuje 50 punktów ujemnych i nie może otrzymać oceny wyższej, niż poprawna.

5)Wychowawca ma do dyspozycji 0-20 punktów dodatnich, które może przyznać (raz w półroczu) każdemu uczniowi za nieprzewidziane w punktowej skali pozytywne zachowanie.
71. Zachowania, za które przyznajemy punkty dodatnie
	Działania ucznia
	Ilość punktów

	· okolicznościowe reprezentowanie szkoły na zewnątrz 
	+ 10

	· udział w konkursach:

· za udział  

· I-III miejsce lub wyróżnienie 
	+5

+10

	· udział w zawodach sportowych:

· za udział 

· I-III miejsce  lub wyróżnienie
	+5

+10

	· Udział w akademiach i uroczystościach szkolnych

· Za udział 

· Odpowiednia postawa, strój i prezentacja 
	+5

+10

	· Prawidłowe reagowanie na przejawy agresji (każdorazowo)
	+5

	· Przestrzeganie bezpieczeństwa w  ciągu półrocza
	+5

	· Zaangażowanie w prace na rzecz szkoły (prace porządkowe, gazetki, aktyw biblioteczny) w ciągu półrocza
	+5

	· Brak spóźnień w ciągu półrocza
	+10

	· 100% frekwencji w ciągu półrocza
	+10

	· Wysoka kultura osobista (kultura słowa, zachowania, szacunek do innych) i brak uwag negatywnych w ciągu półrocza
	+10

	· Inne pozytywne zachowania nieprzewidziane powyżej
	+5 lub +10


72. Zachowania, za które przyznajemy punkty ujemne
	Działania ucznia
	Ilość punktów

	· nieusprawiedliwione spóźnienia na każdą lekcję /za każde/
	-1

	· nieusprawiedliwione nieobecności na lekcjach /za każdy dzień/
	-5

	· niewypełnianie poleceń nauczyciela, dyrektora
	-10

	· niewywiązywanie się z dobrowolnie podjętych działań
	-5

	· niszczenie mienia szkolnego i publicznego
	-10


	· zaśmiecanie otoczenia
	-5

	· brak stroju galowego / każdorazowo/

	-5

	· stosowanie, posiadanie i  rozpowszechnianie substancji  uzależnia-
jących


	-10



	· samowolne opuszczanie ternu szkoły
	-10

	· zachowanie utrudniające prowadzenie zajęć dydaktycznych /np. rozmowy, chodzenie po klasie itp./  / każdorazowo/
	-5

	· aroganckie, wulgarne i obraźliwe odzywanie się
	-10

	· stosowanie obraźliwych gestów w stosunku do nauczycieli, pracowników szkoły, kolegów i innych osób / każdorazowo/
	-10

	· udział w bójce
	-30

	· bierny udział w bójce
	-5

	· zaczepki słowne i fizyczne
	-10

	· złe zachowanie na przerwie (wrzaski, bieganie, przebywanie w szatni lub toalecie bez uzasadnienia)
	-10

	· niewłaściwe zachowanie się w miejscach publicznych /wycieczki, wyjścia do kina, teatru, zawody, konkursy /każdorazowo/
	-5

	· korzystanie z telefonów komórkowych, odtwarzaczy MP3, MP4, i innych urządzeń elektronicznych na lekcjach i w miejscach  do tego niedozwolonych / każdorazowo/
	-5

	· łamanie przepisów o ochronie danych osobowych (umieszczanie zdjęć, komentarzy na stronach internetowych – cyberprzemoc)
	-10

	· Inne negatywne zachowania nieprzewidziane powyżej
	-5 lub -10


Likwidacja szkoły.

1. Decyzję o likwidacji szkoły podejmuje Stowarzyszenie na zgodny wniosek Rady Rodziców i Rady Pedagogicznej.
ROZDZIAŁ VIII.

Postanowienia końcowe.

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Szkoła może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

4. Statut wchodzi w życie z dniem 1 września 2017 r.

Lisów, dnia 15 stycznia 2019 r.
Rada Pedagogiczna:                                                                     Rada Rodziców:                          
Szkolny Samorząd Uczniowski:                                                Dyrektor szkoły:
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